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CONTRATO No. 166 DE 2023

CONTRATO N° 166

FECHA 04 DE DICIEMBRE DE 2023

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL

CONTRATANTE

E.S.E.
N.I.T. 800.116.719-8
CONTRATISTA SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S
N.I.T./C.C. 900.378.855-8
REGIMEN TRIBUTARIO RESPONSABLE DE IVA
REPRESENTANTE KATERINE JIMENEZ CRUZ
LEGAL
C.C. 65.760.360
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION
OBJETO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES Y

DIAGNOSTICO DE CONDICIONES DE SALUD A LOS
EMPLEADOS DE PLANTA DEL HOSPITAL.

VEINTE (20) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA
PLAZO DEL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO.

UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
($1.240.000).

VALOR

Entre los suscritos la Dra. SANDRA LILIANA ROJAS CAMARGO, identificada con la
cédula de ciudadania No 28.542.576 expedida en lbagué en su calidad de Gerente del
HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL, identificado con el NIT 800.116.719-
8 cargo para el cual fue nombrada segun decreto 0451 del 30 de abril de 2020, proferido
por el Sr. Gobernador del Tolimay para el cual se posesioné mediante Acta de fecha 30 de
abril de 2020, quién en adelante se denominara EL HOSPITAL; y de otra parte la Sra.
KATERINE JIMENEZ CRUZ, identificada con cédula de ciudadania No. 65.760.360, en su
calidad de representante legal de la empresa SERVICIOS EMPRESARIALES
COMPETENTES S.A.S, identificada con Nit 900.378.855-8 quien para los efectos juridicos
del presente acto se denominara EL CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el
presente contrato de prestacion de servicios , previas las siguientes consideraciones: 1 Que
el Hospital requiere Realizar el Examen Médico Ocupacional a los trabajadores de planta
asistenciales y administrativos. 2) Que el Hospital realizé estudio de conveniencia para
contratacion directa sin importar cuantia de acuerdo a lo establecido en el inciso 10
del literal B de articulo 17 del estatuto de contratacion del Hospital aprobado
mediante acuerdo 05 de 2014y acuerdo 05 de 2020, que avala, entre algunos aspectos
de importancia, la necesidad de la contratacion, su valor, modalidad. 3) Que la empresa
SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S, fue invitada a presentar
propuesta al Hospital ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E. 4) Que la empresa
SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S, present6 propuesta, en la cual
acredito la idoneidad y experiencia para ejecutar el presente contrato. 5) Que el Hospital
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cuenta con la disponibilidad presupuestal para soportar tentativamente el valor del contrato
a realizar. Previstas las anteriores consideraciones se procede a la celebracion del presente
contrato que contiene las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA — OBJETO:
Prestacion de servicios para la Realizacion de Examenes Médicos Ocupacionales y
Diagnostico de Condiciones de Salud a los empleados de planta del Hospital. CLAUSULA
SEGUNDA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA: | GENERALES:
OBLIGACIONES GENERALES: EI CONTRATISTA se obliga para con el HOSPITAL
ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E. a prestar servicios profesionales en la
Toma de Examenes Médicos Ocupacionales y Diagnostico de Condiciones de Salud de los
empleados y colaboradores del Hospital, para lo cual cumplirA con las siguientes
actividades: 1) El contratista estd sometido al deber de confidencialidad y reserva en el
manejo de la informacion que con ocasion del contrato le sea suministrada por el Hospital
o conocido por el o por cualquier medio. 2) Acreditar encontrarse al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social, pension y ARL. Il ESPECIFICAS: 1.- Realizar el
Examen Médico Ocupacional a 31 trabajadores de planta asistenciales y administrativos
del hospital. 2) Presentar un informe del diagnéstico de las condiciones de salud
identificando las patologias sean de origen comun, profesional y laboral con el fin de disefiar
actividades de prevencion de las enfermedades tendientes a disminuir su aparicion y
evitando el deterioro que se pudieran presentar. 3) Presentar planilla de pago de seguridad
social, la resolucion expedida por la secretaria de salud del Tolima que la autoriza para
prestar los servicios como médico especialista en Salud Ocupacional. CLAUSULA
TERCERA - CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS: EL CONTRATISTA declara que conoce
y se acoge en su totalidad a todas las normas legales y fiscales vigentes que regulan del
objeto contractual, al igual que las normas de Contratacion del HOSPITAL. CLAUSULA
CUARTA - PRECIO Y FORMA DE PAGO: Para los efectos legales y fiscales, el valor del
presente contrato es por la suma de un millén doscientos cuarenta mil pesos ($1.240.000),
que el HOSPITAL pagard al CONTRATISTA a razén de cuarenta mil pesos ($40.000) por
cada examen realizado, previo visto bueno del supervisor y de acuerdo al flujo de caja del
Hospital. CLAUSULA QUINTA - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del presente contrato
es de veinte (20) dias contados a partir de la firma del acta de inicio del contrato
CLAUSULA SEXTA - CESION DEL CONTRATO: EI CONTRATISTA no podra ceder ni
total ni parcialmente el Contrato, sin autorizacién previa de la gerencia de la E.S.E.
CLAUSULA SEPTIMA- IMPUTACION PRESUPUESTAL: El pago del valor total del
presente Contrato se hara con cargo al codigo presupuestal 21202020083 concepto otros
servicios profesionales cientificos y servicios de consultoria en administracién del
presupuesto de la presente vigencia fiscal segun certificado de disponibilidad presupuestal
que se anexa al presente contrato. CLAUSULA OCTAVA- CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento del CONTRATISTA
se entendera pactada una sancion a titulo de cldusula Penal Pecuniaria, equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del respectivo contrato, suma que se hard efectiva
directamente por EL HOSPITAL. El valor a cancelar, se considerard como pago parcial
pero no definitivo de los perjuicios que reciba EL HOSPITAL. EL HOSPITAL podra tomar
directamente el valor de la clausula penal de los saldos que se adeuden al CONTRATISTA
o de la garantia constituida y si esto no fuere posible, cobrara los valores por jurisdiccion
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coactiva. CLAUSULA NOVENA — VIGILANCIA Y CONTROL: La Vigilancia y control del
presente contrato sera ejecutado por el Profesional Universitario Unidad Talento Humano
y Contratacion del Hospital quién ejercera sus funciones de conformidad con las normas
legales vigentes sobre la materia y tendiendo siempre a exigir del CONTRATISTA el
cumplimiento de las clausulas del contrato. CLAUSULA DECIMA - APLICACION DE LAS
POTESTADES EXHORBITANTES DE___TERMINACION, MODIFICACION _E
INTERPRETACION: Se entienden incorporados al presente contrato Las potestades de
terminacion, modificacion e interpretacion de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley
80 de 1.993; conforme lo dispuesto en el decreto 1876 de 1994 CLAUSULA DECIMA
PRIMERA - NATURALEZA DEL CONTRATO: Al presente contrato se le aplicaran las
normas que regulan los contratos de prestacion de servicios profesionales, por lo tanto no
generara ningun vinculo, ni prestacion o indemnizacién de caracter laboral a favor del
CONTRATISTA, ni entre las personas que este llegare a emplear. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA - AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: EI CONTRATISTA se obliga a
afiliarse y a mantenerse afiliado al Régimen de Seguridad Social (Salud, Pensién y Riesgos
profesionales) previstos en la Ley segun lo dispuesto por las leyes 100 de 1993, 789 de
2002, 797 de 2003 y 828 de 2003; los decretos 1703 de 2002, 510 de 2003 y 860 de
2003, donde este pago debe hacerse como minimo sobre el 40% del valor mensual del
contrato so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las normas que
las regulan. CLAUSULA DECIMA TERCERA - CADUCIDAD: EL HOSPITAL declarara
la caducidad del presente Contrato mediante resolucién motivada cuando se presente
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecuciéon del Contrato y evidencie
que puede conducir a su paralizacion. CLAUSULA DECIMA CUARTA- TERMINACION: El
presente contrato podra terminarse por mutuo acuerdo entre las partes o unilateralmente
por el incumplimiento comprobado del contratista con respecto a su gestion. CLAUSULA
DECIMA QUINTA — RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO SARLAFT: Para dar cumplimiento a la Circular No. 009 de 2016, emitida
por el Superintendencia Nacional de Salud, en lo referente al Sistema de Riesgos de Lavado
de Activos y Financiacion del Terrorismo, y el Manual del Sistema de Administracion del
Riesgo del Lavado de Activos y La Financiacion del Terrorismo (SARLAFT) del Hospital, 1)
EL CONTRATISTA, se obliga con el Hospital certificar que sus recursos no provienen ni se
destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de
activos provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacién del
terrorismo, en todo caso si durante el plazo del de vigencia del contrato, 2) Si EL
CONTRATISTA, llegare a ser (I) vinculado por parte de las autoridades competentes a
cualquier tipo de investigacion por delitos de narcotréfico, terrorismo, secuestro, lavado de
activos, financiacion de terrorismo y administracion de recursos relacionados con
actividades terroristas y otros delitos relacionados con el lavado de activos y financiacion
del terrorismo. (ll) incluido en listas de control de lavado de activos y financiacion del
terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las listas
de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por la oficinas del Tesoro
de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la organizacién de las Naciones Unidas
o (lll) condenado por parte de la autoridades competentes en cualquier tipo de proceso
judicial relacionado con la comisién de los anteriores delitos; o (IV) llegare a ser sefialado
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publicamente por cualquier medio de amplia difusion nacional (Prensa, Radios, television,
etc.) como investigados por delitos de narcotréfico, terrorismo, secuestro, lavado de activos,
financiacién de terrorismo y administracion de recursos relacionados con actividades
terroristas u otros delitos relacionados con el lavado de activos y financiacion del terrorismo
y/o cualquier delito colateral o subyacente a estos, EL HOSPITAL, tiene el derecho de
terminar unilateralmente el contrato sin que por este hecho este obligado a indemnizar
ningun tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA, 3) EL CONTRATISTA, declara que los
recursos que incorpora para el desarrollo del objeto contractual , proceden de actividades
completamente licitas. 4) EL CONTRATISTA, se obliga expresamente a entregar a EL
HOSPITAL, la informacién veraz y verificable que este le exija para el cumplimiento de la
normatividad relacionada con prevencion de lavado de activos y financiacion del terrorismo
y a actualizar sus datos por los menos anualmente suministrando la totalidad de soportes
que EL HOSPITAL requiera. En el evento en que no se cumpla con la obligacién
consagrada en la presente clausula, EL CONTRANTE tendra la facultad de dar por
terminada la relacion juridica surgida. 5) EL CONTRATISTA, manifiesta que conforme a lo
anterior autoriza a EL HOSPITAL la consulta y verificacion en cualquier base de datos, listas
restrictivas y publicas. CLAUSULA DECIMA SEXTA PERFECCIONAMIENTO,
LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO: EI Contrato requiere para su
perfeccionamiento el acuerdo de voluntades elevado a escrito; para su legalizacion requiere
la existencia del registro presupuestal y para su ejecucion requiere la suscripcion del acta
de inicio entre las partes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EI contratista bajo la gravedad de juramento manifiesta no estar
incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para el desarrollo y ejecucion del
presente contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - DOMICILIO: Las partes designan el
municipio de Lérida como domicilio civil para todo lo relacionado con este Contrato, sin
perjuicio del conocimiento que le corresponde a la jurisdiccién contenciosa administrativa
en caso de diferencias que no puedan ser resueltas por ellas. Para constancia, se firma
conforme quede en estado en plataforma SECOP II.

Proyect6: Elizabeth Cortes Gomez

Reviso: Ximena Perez Henao
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